广东省建设工程质量安全检测和鉴定协会既有房屋
安全鉴定机构能力评价办法（试行）
第一条 为加强既有房屋安全鉴定机构行业自律管理，保障鉴定市场秩序，保证鉴定工作质量和鉴定结论准确可靠，依据国家、省有关文件精神和广东省建设工程质量安全检测和鉴定协会（以下简称省检测鉴定协会）章程，制定本办法。

第二条 本办法所称既有房屋安全鉴定机构（以下简称鉴定机构），是指具有独立法人资格，具备房屋安全鉴定技术能力，依据国家有关法律法规和工程建设规范标准，独立、科学、公正开展既有房屋安全鉴定，出具鉴定数据或鉴定结论的技术服务中介机构。

第三条 鉴定机构能力评价，是指遵循客观公正、科学准确、统一规范的原则，制定反映房屋安全鉴定能力状况的评价标准，对鉴定机构的基本条件是否满足开展鉴定工作的需要，以及是否具备准确运用、实施相关技术规范标准的能力进行评价的行业自律管理活动。

鉴定机构能力评价分为甲级、乙级2个级别。

第四条 省检测和鉴定协会负责组织实施鉴定机构能力评价工作，接受省住房和城乡建设厅的业务指导和监督。

省检测和鉴定协会会员单位及非会员单位的鉴定机构自愿申请参加鉴定机构能力评价。

第五条 甲级鉴定机构能力评价标准：
（一）具有独立法人资格；

（二）全机构全职在岗人员总数不少于25人，专职鉴定人员不少于12人（其中具有中级及以上专业技术职称的建筑结构人员应不少于6人，一级注册结构工程师不少于1人）；

（三）鉴定机构技术负责人应具有建筑工程类土建专业大学本科以上学历、具有高级技术职称或注册结构工程师，具备5年以上房屋安全鉴定或相关专业工作经历，熟悉房屋安全鉴定的法律、法规和技术标准、规范。

（四）鉴定人员须经省建设工程质量安全监督检测总站或省检测鉴定协会培训考试合格并取得由其颁发的《房屋安全鉴定员证》。

（五）具备固定工作场所与工作条件。应有满足鉴定工作需要的固定工作用房，配备有计算机等办公设备，做到办公自动化；并配备必要的通讯设备、交通工具和劳保用品（用具）。

（六）配备常用的检测仪器设备。应根据鉴定工作需要，配备混凝土钢筋检测仪、经纬仪（或全站仪）、水准仪、混凝土回弹仪、裂缝观测仪、照相录像机及其他必备的检测仪器设备。 

（七）建立完善的管理制度。鉴定机构应对鉴定人员岗位职责、业务受理流程、收费标准、鉴定人员回避、投诉处理、鉴定结论编制、报告审核签发、鉴定人员继续教育、鉴定结论争议处理、信息统计报表、仪器设备管理、业务档案管理、应急预案、财务管理、廉洁自律、职业道德守则、外业工作健康安全操作指引、考核检查等制度作出规定，并予以公示。  

（八）三年内无违法、违规行为记录和诚信不良记录。

第六条 乙级鉴定机构能力评价标准：
（一）具有独立法人资格；

（二）全机构全职在岗人员总数不少于12人，专职鉴定人员不少于6人（其中具有中级及以上专业技术职称的建筑结构人员应不少于3人，二级及以上注册结构工程师不少于1人）；

（三）鉴定机构技术负责人应具有建筑工程类土建专业大学本科以上学历、具有高级技术职称或注册结构工程师，具备5年以上房屋安全鉴定或相关专业工作经历，熟悉房屋安全鉴定的法律、法规和技术标准、规范。

（四）鉴定人员须经省建设工程质量安全监督检测总站或省检测鉴定协会培训考试合格并取得由其颁发的《房屋安全鉴定员证》。

（五）具备固定工作场所与工作条件。应有满足鉴定工作需要的固定工作用房，配备有计算机等办公设备，做到办公自动化；并配备必要的通讯设备、交通工具和劳保用品（用具）。

（六）配备常用的检测仪器设备。应根据鉴定工作需要，配备混凝土钢筋检测仪、经纬仪（或全站仪）、水准仪、混凝土回弹仪、裂缝观测仪、照相录像机及其他必备的检测仪器设备。  

（七）建立完善的管理制度。鉴定机构应对鉴定人员岗位职责、业务受理流程、收费标准、鉴定人员回避、投诉处理、鉴定结论编制、报告审核签发、鉴定人员继续教育、鉴定结论争议处理、信息统计报表、仪器设备管理、业务档案管理、应急预案、财务管理、廉洁自律、职业道德守则、外业工作健康安全操作指引、考核检查等制度作出规定，并予以公示。 
（八）三年内无违法、违规行为记录和诚信不良记录。

第七条 自行开展鉴定检测的鉴定机构，应具备相应的检测资质。

第八条　鉴定机构能力评价执行程序：
　（一）申请能力评价的鉴定机构，向省检测鉴定协会提出书面申请，并提交以下资料（相关资料原件经核对后退回）：

1、《鉴定机构能力评价申请表》（附件一）一式三份和申请表电子文档；

2、独立法人注册登记证书原件及复印件；

3、法定代表人、技术负责人身份证复印件、职称证书或注册工程师证书等原件及复印件；

4、注册工程师身份证复印件、注册（资格）证书等原件及复印件； 
5、专业技术人员的身份证复印件、职称证书等原件及复印件；

 6、鉴定人员所持的房屋安全鉴定员证复印件；
7、全职在岗人员合同期不少于一年的劳动合同、社会保险凭证等原件及复印件；

8、工作场所的购置（租赁）发票（合同）；主要仪器设备一览表，以及购置发票或固定资产有效证明文件和检定合格证明文件等原件及复印件；

9、规章制度管理文件汇编；

10、不少于5项既有房屋安全鉴定报告（新设立的鉴定机构提供内部演练鉴定报告）；
11、2014年、2015年开展鉴定工作项目清单。

（二）省检测鉴定协会对鉴定机构提交的申请材料进行初步审查，并自收到申请材料之日起5日内作出受理或者不予受理的书面决定。

（三）省检测鉴定协会自受理申请之后，定期组织评审专家对鉴定机构进行现场技术评审，并提前告知鉴定机构。
　（四）省检测鉴定协会自技术评审完结之日起30工作日内，根据技术评审结果作出鉴定机构能力评价。对符合甲级、乙级鉴定机构能力标准的，在省检测鉴定协会网站上向社会公示；并向鉴定机构颁发《鉴定能力评价证书》，对不符合甲级、乙级鉴定机构能力标准的，不能取得《鉴定能力评价证书》并书面通知鉴定机构。《鉴定能力评价证书》的有效期为3年。
　　第九条 省检测鉴定协会发现鉴定机构申请能力评价时隐瞒有关情况或者提供虚假材料的，不予受理评价并给予警告，一年内不得再次申请鉴定能力评价。已经进行评价并取得《鉴定能力评价证书》的，撒销此《鉴定能力评价证书》，并在一年内不得再次申请鉴定能力评价。鉴定机构在获得《鉴定能力评价证书》有效期内若发现有严重违法、违纪及诚信不良行为，经查证后撒销《鉴定能力评价证书》，并在二年内不得再次申请鉴定能力评价。
第十条 经核实有下列情形之一的，省检测鉴定协会可以根据利害关系人的请求或者依据职权，撤销其作出的鉴定能力评价：

（一）能力评价审查工作人员滥用职权、玩忽职守作出能力评价决定的；

（二）超越法定职权作出能力评价决定的；

（三）违反评价程序作出能力评价决定的；

（四）对不具备基本条件和能力的鉴定机构作出能力评价决定的；

（五）可以撤销能力评价的其他情形。

　第十一条 参与鉴定机构能力评价的专家和工作人员必须秉公办事、行为规范、保守秘密、廉洁自律。违者，将视情节轻重予以批评教育，直至取消参与评审的资格，并将违纪行为通知其所在单位。　　            
第十二条　本办法由省检测鉴定协会秘书处负责解释。
　　第十三条　本办法自 二○一六年年八月二十日起施行。
二○一六年八月十日
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